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To.tPour Le mot de la présidente
Tous Rapport moral 2025

L’année écoulée margque une étape importante dans le développement de notre association,
Un Toit Pour Tous. Fidéles a notre mission, nous avons poursuivi et amplifié notre engagement en
faveur des personnes en situation de mal-logement, dans un contexte ou les besoins restent
considérables.

Notre structure a connu une croissance significative, tant sur le plan humain que matériel. Le
renforcement de notre équipe salariée et bénévole nous a permis de consolider nos actions et
d’envisager de nouvelles perspectives. Parallelement, 'évolution de nos locaux témoigne de cette
dynamique : plus adaptés, ils offriront désormais de meilleures conditions d’accueil et de travail,
au service des publics que nous accompagnons au quotidien.

Nous avons aussi continué d’approfondir et de développer notre action en confortant nos
partenariats : Le Habert, UUniversité, SESAME..., et en en développant de nouveaux : Passiflore.
Qu’ils soient institutionnels, associatifs ou issus du secteur privé, ces partenariats renforcent notre
capacité d’action et favorisent une approche plus globale des problématiques rencontrées. Elles
traduisent aussi une reconnaissance croissante de notre expertise et de notre réle sur le territoire.

Le travail sur le futur projet de notre association (2026-2030), mené tout au long de 'année, a
mobilisé nos équipes, nos adhérentes et adhérents, nos bénévoles. Il a permis de cheminer
ensemble pour une meilleure compréhension du sens de notre action, de s’accorder sur nos
objectifs et de repenser notre action pour adapter nos réponses aux réalités du terrain, qui ont
fortement évolué depuis cing ans (paupérisation de nos ménages, raréfaction de Uoffre de
logement, mais aussi difficultés de recrutement des professionnels de Uintervention sociale, pour
ne citer que les plus importantes). Notre projet sera livré a '’ensemble de nos membres et
partenaires a la fin de cette année 2026, irrigué par tout ce travail collectif engagé durant 'année
écoulée.

Enfin, nous avons poursuivi avec détermination notre travail d’interpellation des institutions et de
sensibilisation du grand public. Face a l'urgence sociale que représente le mal-logement, nous
continuons inlassablement a documenter la réalité du mal logement, porter la voix des personnes
concernées et montrer aussi les voies du possible aux responsables politiques.

Ces avancées sont le fruit d’'un engagement collectif et je tiens a remercier chaleureusement
’ensemble des équipes, des bénévoles, des partenaires et des soutiens qui rendent possible notre
action.

Je ne saurais terminer ce « mot de la présidente » sans un pincement au cceur, car il s’agit du dernier
mot pour moi en tant que présidente ; je suis amenée a quitter cette fonction pour des raisons
d’incompatibilité avec les nouveaux engagements récemment pris sur le territoire grenoblois, qui
m’ameneront a mon tour a répondre de mon engagement pour le mal logement, mais du c6té des
décideurs politiques ! ’espere pouvoir étre a la hauteur de cet engagement et de ce combat.

Je tiens aremercier les administrateurs et administratrices qui m’ont accompagnée et bien souvent
aidée, les bénévoles qui m’ont souvent montré le chemin et ’ensemble des équipes d’Un Toit Pour
Tous pour leur engagement et leur professionnalisme. Avec une mention particuliere pour Arthur
Lhuissier, infatigable directeur général, sans qui nous n’aurions pu accomplir tout ce travail de
stabilisation et de développement de notre structure depuis cing ans.

Michelle DARAN




